
Hospitationsleitfaden

Herzlich Willkommen!

Wir freuen uns über Ihr Interesse an einem Konzept, das Schule auf neue Wege bringen 
kann.
Wir laden Sie ein zu einem hoffentlich interessanten und anregenden Vormittag an unserer 
Schule.
Damit dieser Vormittag für alle Kinder, LehrerInnen und Gäste konstruktiv verlaufen kann, 
haben wir einige Wünsche an Sie in diesem Hospitationsleitfaden zusammengefasst.

Bitte halten Sie den vereinbarten Termin ein.

Wir sind eine kleine Schule in der das Büro nicht durchgehend besetzt ist. Das Team erwartet Ihren 
Besuch, scheuen Sie sich nicht Klassentüren zu öffnen.

Beim Ankommen bieten wir Ihnen die Möglichkeit eines kurzen Orientierungsgespräches.

Während der Hospitation in den Klassen sind ausführliche Gespräche mit den LehrerInnen nicht 
möglich. Bitte notieren Sie auftretende Fragen, die wir gerne im anschließenden Hospitationsge-
spräch beantworten.

Erfordert die Situation einen sofortigen Austausch untereinander, tun Sie das bitte abseits der 
Lernräume der Kinder.

Gerne können Sie mit den Kindern leise Gespräche führen, sofern Sie den Arbeitsprozess eines 
Kindes nicht zu lange unterbrechen. Bitte respektieren Sie aber auch, wenn ein Kind kein Gespräch 
führen möchte.

Wir freuen uns, wenn Sie sich für Arbeitsmaterialien interessieren. Wenn Sie diese genauer 
anschauen wollen, vergewissern Sie sich jedoch, dass der Besitzer oder die Besitzerin damit ein-
verstanden ist.

Als Anregung für Ihre eigene Schulentwicklung, finden Sie Beispiel-Mindmaps  im Downloadbereich 
auf unserer Homepage. (http://www.vs-oswald.at)

Von 9:45– 10:25 Uhr haben Sie die Möglichkeit gemeinsam mit dem Team im LehrerInnenzimmer zu 
jausnen - wir bitten dafür um eine kleine freiwillige Spende. 
Alternativ verbringen zwei Kolleginnen die Pause mit den Kindern an der frischen Luft. Sie können 
auch hier die Gelegenheit zum Austausch nutzen.
Im Reflexionsgespräch im Anschluss an die Hospitation freuen wir uns über die Rückmeldung Ihre-
Eindrücke.

„Wir lernen miteinander und voneinander,  
nur im Team sind wir stark!“


